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CLUBE DE REGATAS GUABA — PORTO ALEGRE
ESTATUTO SOCIAL

TITULO |
DO CLUBE E DOS SEUS OBJETIVOS

CAPTULO UNICO

Artigo 1°. O Clube de Regatas Guaiba — Porto Alegre — "GPA/1888", neste Estatuto Social
denominado, doravante, GPA, fundado em 21 de novembro de 1888, na cidade de Porto Alegre,
Estado do Rio Grande do Sul, onde tem sede e foro na Rua Jodo Moreira Maciel, n® 470, Bairro Marcilio
Dias, CEP n°® 90250-680, é uma associacio civil sem fins lucrativos, de cardter social e esportivo,
constitulda por prazo indeterminado, com personalidade distinta dos seus associados, organizada nos

termos da legistacéo em vigor.

Paragrafo tinico. Os associados ndo respondem, solidaria ou subsidiariamente, pelas obrigages

contraidas pelo GPA.

Artigo 2° O GPA tem como objetivos promover, incentivar e desenvolver:
| - a pratica do remo, com prioridade;

Il - o exerclcio da educagio flsica e dos demais desportos, de prética formal ou ndo, em conformidade

com a legislagdo vigente;
Il - a formagéo de atletas olimpicos e paraolimpicos, em instalagdes adequadas para tanto;
IV - reunides de carater desportivo, social, civico, recreativo, assistencial, educacional e filantrépico;

V - atividades culturais e de promogéo a cuitura, através de projetos, programas e medidas que

fomentem a educagdo e o esporte.
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§1°, Para a realizagdo dos objetivos do clube, sua administracio observard os principios da
transparéncia financeira e administrativa, da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e eficiéncia, da responsabilidade social de seus dirigentes, da gestdo democratica e

do profissionalismo.

§2°. A administragdo do clube adotard préticas de gestdo necessdrias e suficientes para coibir a
obtengio, pelos administradores, individual ou coletivamente, de beneficios ou vantagens pessoais,

em decorréncia da participagdo no respectivo processo decisério.

Artigo 3°. E vedada a discriminacio por motivo de raga, sexo, cor, idade, crenga religiosa, convicgéo

filoséfica ou politica e condigdo social.
TrULO 1l
DAS CORES E SIMBOLOS

CAPITULO UNICO

Artigo 4°, O GPA adota os seguintes simbolos e cores:

I. A bandeira é da cor branca, cortada por duas faixas vermelhas, em diagonal, ligadas por umn circulo,
também vermelho, que tem ao centro uma estrela azul marinho de cinco pontas e abaixo, em

algarismos vermelhos, o ano de 1888.

Il. Aflamula também é da cor branca, com faixa vermelha longitudinal, interrompida quase no centro,
mais para a esquerda, por circulo vermetho, em fundo branco, que contém em seu interior uma estrela

azul marinho de cinco pontas.

lIl. O logotipo € nas cores branca, azul-marinho e vermelha, contornado por duas faixas paralelas

vermelhas, estrela azul-marinho de cinco pontas no centro, e o ano de 1888 sob a estrela em vermelho

e a sigla GPA encimando o logotipo em azul marinho.
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IV. O uniforme dos atletas serd nas cores branca, vermelha e azuf marinho, apresentando uma estrela
azul marinho de cinco pontas ou o logotipo, contendo na regido superior uma faixa larga vermelha
horizontal com bordas paralelas superiores e inferiores mais estreitas na cores vermelhas,
interrompidas por uma estrela azul-marinho de cinco pontas dentro de um circulo vermelho em fundo
branco, na altura do peito e na regido inferior devem predominar as cores branca ou azul, podendo

nele ser acrescentados simbolos de empresas apoiadoras ou entidades patrocinadoras.

Paragrafo Gnico. O clube poderd, de forma alternativa e mediante prévia autorizacdo e aprovagdo da
Diretoria Executiva, utilizar-se de outros uniformes, desde que estes ndo contrariem os simbolos e as

cores oficiais do clube e obedegam aos padrdes téenicos e estéticos fixados pela Diretoria Executiva.

TITULO 1
DO PATRIMONIO E DA RECEITA

CAPITULO UNICO

Artigo 5°. O patrimdnio do GPA é constituido de bens méveis, imoveis e semoventes, e de direitos e
valores adquiridos ou que venha a adquiriv por compra, permuta, doagéo, legado, testamento ou a

qualquer outro titulo.

Paragrafo tinico, O clube somente recebera em doagéo bens livres e desembaragados de quaisquer

énus.

Artigo 6°. A receita do GPA é proveniente das mensalidades dos associados e de seus dependentes,
da venda de titulos patrimoniais, de taxas, aluguéis, aplicacdes financeiras e donativos, bern como de
recursos recebidos para o fomento de desportos olimpicos e paraolimpicos, através de incentivos

fiscais ou de convénios e avengas decorrentes de programas governamentais de incentivo ao esporte.

i

Pardgrafo dnico. Todos os resultados financeiros auferidos pelo GPA serdo destinados integralmente

a sua manutengio e ao desenvolvimento dos seus objetivos sociais.
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THULO IV
DO QUADRO ASSOCIATIVO

CAPITULO |
DA COMPOSICAO

Artigo 7°. O quadro associativo do GPA é constituido das seguintes categorias:
| - EMERITOS:
a} Fundadores: séio os associados cujos nomes constaram nas atas de funda¢do dos clubes originérios.

b) Beneméritos: sdo os associados que, por perfodo igual ou superior a 10 (dez) anos, prestarem
relevantes servicos ao GPA, sendo o reconhecimento de tal titulo conferido pelo Conselho

Deliberativo, mediante proposta da Diretoria Executiva.

c) Honorérios: sdo aqueles cujos titulos foram concedidos pelo Consetho Deliberativo, mediante
proposta da Diretoria Executiva, como homenagem especial ou coma prova de reconhecimento pelos

servigos prestados ao clube ou ao desporto nacional. N&o tém direito a voto nem podem ser votados.

d) Remidos: sdo os associados que completarem 50 (cinquenta) anos ininterruptos de vida associativa
no GPA, ficando isento do pagamento das mensalidades, exceto de outras taxas eventualmente

fixadas pelo Conselho Deliberativo.

Il - PATRIMONIAIS: séo os associados cujos titulos sdo equivalentes a uma fragio ideal do patriménio
liquido do GPA, na proporcéo do nimero de membros dessa categoria e no valor fixado pelo

Conselho Deliberativo.
Il — CONTRIBUINTES:

a) Maiores de 18 anos: sdo os associados com idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos, que
contribuem com o pagamento da taxa de expediente e da mensalidade respectiva ac més em curso.

Possuem direito a voto e podem ser votados.
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b} Menores de 18 anos: sdo os associados com idade inferior a 18 (dezoito) anos, que contribuem com
0 pagamento da taxa de expediente e da mensalidade respectiva ao més em curso. Possuem direito

a voto, porém, em razéo da idade, ndo podem ser votados.

IV~ CONVENIADOS: sdo aqueles que usufruem das dependéncias do clube e que participam de suas
atividades em razdo de vinculo juridico com entidade gue mantém convénio ativo com o GPA, a ser
previamente avalizado pelo Conselho Deliberativo, nfio tendo os associados desta categoria direito a

voto, tampouco podem ser votados.

V — ATLETAS: séo aqueles que exercem atividade competitiva, de forma eficiente e dedicada
exclusivamente ao GPA, a critério da Diretoria Executiva. Nio t8m direito a voto nem podem ser

votados.

V.1 - O sacio atleta, a contar da data de sua admisséo, ficara sujeito ao pagamento da mensalidade

fixada para a categoria, que poderd ser diferente das demais em termos de valores.

V.2 - O sécio atleta que demonstrar néo prover de recursos financeiros suficientes para arcar com a
mensalidade fixada para a categoria podera ser dispensado do seu pagamento, a juizo da Diretotia

Executiva.

V.3 — Perdera o titulo de sécio atleta aquele que:

a) ndo mantiver condigées fisicas e técnicas adequadas para o regular exercicio da prética esportiva;
b) néo satisfazer as exigéncias de assiduidade e disciplina nas atividades programadas pelo clube;

c) ndo apresentar, a cada inicio de ano letivo, comprovante de matricula escolar, com exce¢do do
associado maior de 18 (dezoito) anos e daquele que, embora ainda ndo tenha atingido a maioridade,

ja possua certificado de conclusdo do ensino médio;

d) ndo apresentar boletim escolar atualizado, referente a (ltima avaliagio realizada pela instituicéo de

ensino;
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e) obtiver rendimento escolar inferior ao minimo exigido pela institui¢io educacional a que estiver

vinculado;
f) perdendo a eficiéncia competitiva, ndo se mostrar empenhado em readquiri-la;

g) cometer falta grave ou prejudicial aos interesses do clube, a critério da Diretoria Executiva, ouvida

a Comisséo de Inquérito, a ser criada especificamente para apurar os fatos denunciados;
h) recusar-se, sem justo motivo, a participar de competigées internas ou oficiais;

i} inscrever-se em campeonato por equipe diversa ou participar de competigdo contra o GPA, sem

prévia e expressa autorizagao da Diretoria Executiva;
j) ndo sendo caso de isengio, deixar de efetuar o pagamento da respectiva mensalidade.

VI - LAUREADOS: sdo os associados que, além de conduta esportiva exemplar e dedicada ao GPA
por no minimo 5§ (cinco) anos consecutivos, tenham congulistado, como representantes do clube, nas

categorias jinior ou sénior:

a) medalha em Campeonato Mundial ou nos Jogos Pan-Americanos, ou ainda nas Olfimptadas;
b} titulo de Campedo Sul-Americano de Remo;

c) titulo de Campedo Brasileiro de Remo.

VI.1 - O reconhecimento do mérito e a concessdo do titulo de faureado dependeréo de aprovagédo

do Conselho Deliberativo, mediante proposta da Diretoria Executiva.

VL2 - Os socios laureados ficardo isentos do pagamento das mensalidades, mas ndo estdo

dispensados de outras taxas eventualmente fixadas pelo Conselio Deliberativo.

V1.3 - Os sécios laureados que se inscreverem ou participarem de qualquer competicéo contra o GPA, -

sem prévia e expressa autorizagao da Diretoria Executiva, perderdo automaticamente o titulo e as

vantagens dele decorrentes.
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VI4 - Perderdo igualmente o titulo de laureado os socios que, em competigdo esportiva,
apresentarem md conduta ou atitudes que forem julgadas prejudiciais ao bom nome do clube, a juizo
do Conselho Deliberativo, ouvida a Comissdo de Inquérito, a ser criada especificamente para apurar

os fatos denunciados.

VIl — APOIADORES: sao os associados, ex-associados ou simpatizantes do remo que se dispdem a
oferecer apoio financeiro as atividades de treinamento e as competicdes da Equipe de Remo do GPA,
podendo os mesmos enquadrarem-se nas categorias “Quro”, “Prata” e “Bronze”, a depender da
extensdo do apoio suportado, a ser definido pela Diretoria Executiva. N&o tém direito a voto, nem

podem ser votados.

Artigo 8°, S&o dependentes do associado, podendo acessar as dependéncias do clube e fazer uso de

suas atividades, os seguintes beneficiarios:

a) o seu conjuge ou companheirofa);

b} o filho ndo emancipado, de qualquer condi¢do, menor de 18 (dezoito) anos de idade ou invélido;
¢} os seus ascendentes.

Paragrafo (nico. Os dependentes do associado manterdo esta qualidade enquanto perdurar o status
e as condigées acima estabelecidas, podendo ser beneficiados com descontos especiais em suas

contribuigbes mensais, desde que estejam com sua matricula ativa.

Artigo 9°. E facultado ao sécio, mediante justo motivo, devidamente comprovado, solicitar o seu
afastamento do clube, com dispensa do pagamento das mensalidades e das demais taxas, pelo .

petiodo de 6 (seis) meses, prorrogével uma Unica vez, por igual perfodo.

§1°. O pedide de afastamento a que se refere o presente artigo deve ser realizado por escrito e-
dirigido & Diretoria Executiva, gue avaliard a solicitagdo segundo critérios de conveniéncia e

oportunidade.
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§2°. Nao sendo acolhido o pedido ou tendo transcorrido o lapso temporal estipulado para o
afastamento, o sdcio deverd retomar imediatamente o pagamento das mensalidades e das taxas

pertinentes, sob pena de perda da qualidade de associado.

CAPITULO |
DOS TITULOS PATRIMONIAIS E SUAS ESPECIFICIDADES

Artigo 10. Os tltulos patrimoniais s8o individuais, numerados, nominativos a pessoas naturais e
transferiveis por atos intervivos ou por sucessdo causa morfis, sem que a transferéncia implique na
automatica condigdo de associado ao adquirente ou sucessor, ficando esta sujeita a analise do

Conselho Deliberativo,

§1°. Ainda que possua mais de um titulo, o associado terd direito a um sé voto e pagara uma so

contribuicdo mensal.

§2°. Os titulos patrimoniais poderfo ser pagos em prestages, a serem fixadas pelo Conselho

Deliberativo.

§3°. A falta de pagamento de 3 (trés) prestacbes consecutivas, ou 5 (cinco) intercaladas, pelo
adquirente, resultard no cancelamento do titulo, além da perda das importéncias pagas, como forma

de ressarcimento pelo desfrute da condigdo de associado.

Artigo 11. O associado patrimonial, eliminado ou excluide do quadro associative, poderé transferir o

seu titulo a terceiro, desde que inexista débito para com o GPA de sua responsabilidade.

§1°. A eficacia do negocio juridico referido no caput deste artigo fica condicionada ao pagamento de
taxa correspondente a 30% (trinta por cento) sobre o valor neminal previsto no titulo, devidamente

atualizado até a data da lavratura do respectivo termo de transferéncia.

L
§2°. O pagamento da taxa deverd ser efetuado junto a Secretaria do clube, no momento da assinatura
do termo, que serd lavrado pelo(a) Secretario(a) responsével, subscrito pelas partes ou por seus

representantes com poderes especiais e assinado pelo Presidente do Conselho Deliberativo.
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§3°. N&o se exigird a taxa de transferéncia descrita no §1° deste artigo se o titulo for transferido em
decorréncia do falecimento de seu titular para o cdnjuge ou companheirofa), o ascendente, o

descendente ou seu herdeiro.

CAPMTULO I
DA ADMISSAO

Artigo 12. A admissdo ao quadro associativo do GPA serd feita mediante pedido expresso do
candidato e encaminhada a Diretoria Executiva, a quem competird, de forma fundamentada, aprova-

la ou rejeita-la.

§1°. Em caso de aprovacao do pedido, a Diretoria Executiva devera fixar a forma de pagamento e os

valores das taxas e contribuicdes mensais;

§2°. O pedido de admissdo do candidato juridicamente incapaz devera ser apresentado e assinado

pelo respectivo representante legal, munido de documento comprobatério da representagio.

CAPITULO IV
DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Artigo 13. Sdo assegurados aos associados, dentre outros direitos previstos neste Estatuto:

| - participar das Assembleias Gerais, podendo votar e ser votada, desde que atendidas as condigbes

impostas neste Estatuto Social;

A

Il ~ livve acesso aos documentos e informagdes relativos 3 prestagdo de contas e a gestdo

administrativa da entidade, os quais deverdo ser publicados na integra no site oficial do clube;
/

Il - apresentar sugest&es a Diretoria Executiva, preferencialmente por escrito, de interesse do clube;

IV — denunciar, por escrito, qualquer irregularidade;
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V - exercer plenamente seu direito de defesa em processo disciplinar;

Vi recorrer ao Conselho Deliberativo contra atos da Diretoria Executiva, considerados lesivos ao seu

direito ou contririos ao presente Estatuto;

VIl - frequentar o clube e usufruir da sede social do GPA, destinadas a préticas esportivas, sociais,

culturais e recreativas, e delas participar, observadas as normas fixadas pela Diretoria Executiva;

VHI — receber convidados em evento particular sediado nas dependéncias do clube, ficando o
associado responsavel pelo pagamento da taxa de locagdo, bem como por eventuais danos dela

advindos, conforme regulamentacéo a ser promovida pela Diretoria Executiva;
[X - propor a admissdo de associados;
X — participar das promogdes sociais, culturais e esportivas promovidas pelo GPA;

Xt — ser dispensado de contribuicdo mensal em virtude de afastamento temporario e motivado, nos

termos e limites estabelecidos no artigo 9°, caput, e pardgrafos deste Estatuto,

XIl - guardar na sede do clube, mediante prévia autorizagio da Diretoria Executiva, embarcagdes de
sua propriedade, observando-se para tanto as regras de locago aplicaveis ao caso e as taxas

incidentes;
XMt - solicitar, a qualquer tempo, o desligamento do quadro social do GPA.

Paragrafo finico. A garantia prevista no inciso |l deste artigo ndo se estende aos contratos celebrados
com cléusula de confidencialidade, ressalvando-se, nesse caso, a competéncia de fiscalizagdo do

Conselho Fiscal e a obrigagdo do correto registro contabil de receita e despesa deles decorrentes.

CAPITULO V
DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS

Artigo 14. Aos associados, além de outros deveres previstos neste Estatuto, impdem-se:

1753422 &
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| - cooperar com todos os meios licitos e possiveis para gque o GPA atinja seus objetivos;

Il — acatar e zelar pelo cumprimento deste Estatuto, dos Regulamentos Internos e das deliberagtes

expedidas pelos orgdos constitutivos do GPA,
Il - portar-se com corregéo e zelar pelo bom nome do GPA;
IV - evitar, nas dependéncias do clube, manifestagbes de carater politico, religioso ou racial;

V — pagar pontualmente as contribuicbes a que estiver sujeito e apresentar prova de sua quitagéo

sempre que lhe for solicitado por membro da administragao;

VI — tratar com urbanidade e respeito os membros integrantes dos orgéos sociais, prestadores de

servicos e empregados do GPA quando no exercicio de suas funcdes requlamentares;
<

VIl - zelar pela conservagdo dos bens materiais do clube, indenizando os danos causados por sua

culpa ou desidia;

Vill - portar-se com dignidade quando usar os uniformes e insignias do clube e, quando em

competicdo, respeitar os demais participantes e acatar as decisdes dos arbitros;

IX — ndo participar de competigdo oficial contra o GPA, exceto se previamente autorizado pela

Diretoria Executiva;
X — exercer, com assiduidade, o cargo de membro do Poder que integrar;

Xl - comunicar a Secretaria, por escrito, as mudancas de endereco, profissio, estado civil, nascimento

de filhos ou outros informes pessoais;

Xit — abster-se de usar qualquer meio de comunicagio para veicular expressdes desonrosas contra o

GPA ou os membros de seus poderes;

Xl - abster-se de usar ou envolver o nome do GPA em campanha de qualquer natureza, estranha aos

objetivos do clube.

1753422
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Artigo 15, £ vedado ao associado, constituindo infragio grave:
| — participar de rixa, praticar agressao fisica ou chegar as vias de fato, nas dependéncias do clube;

H - desacatar, por atos ou palavras, os membros dos poderes ou drgéos constitutivos da administracido
social, os diretores, representantes, auxiliares ou empregados do GPA, no exercicio de suas fungées

ou no cumprimento de ordem superior;
I — dar publicidade a assuntos de carater confidencial, assim registrados, dentro do GPA,;

IV - participar de atividades e movimentos cue, direta ou indiretamente, tenham por objetivo

desmerecer ou dificultar a agdo dos poderes e Grgdos constitutivos do GPA,;

V — incutir espirito de uta ou despertar diferenciagio de sentimentos no convivio social ou fora dele,
em consequéncia da vida comum, por motivos de convicgdes éticas, doutrinarias, ideoldgicas ou

religiosas;

VI — participar de representagio desportiva alheia, em competicies contra o GPA ou, de qualquer

forma, direta ou indiretamente, proceder contra os interesses do clube.

Paragrafo tinico. As infragdes elencadas neste artigo so meramente exemplificativas, podendo haver

outras, que deverdo ser analisadas e julgadas caso a caso.

CAPITULO VI
DAS ESPECIES DE PENALIDADES E DA SUA APLICACAQ

Artigo 16. As infragBes disciplinares dos associados e dependentes, previstas neste Estatuto,

correspondem as seguintes penalidades:

| - aclverténcia:

Il - suspensao;
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fll — indenizacio;

IV~ perda de mandato;

V ~ inelegibilidade temporaria;
Vi ~ desligamento;

Vi - demisséo;

VIif - eliminag3o.

Pardgrafo (nico. As penalidades aplicadas, exceto as de adverténcia, seréo obrigatoriamente afixadas

no quadro de avisos do GPA, para conhecimento e fiscalizacio de todos.

Artigo 17. A adverténcia serd feita, preferencialmente, por meio de carta reservada e serd aplicada
aos associados que, dentro das dependéncias do GPA, praticarem atos lesivos as normas de hoa

conduta, usando, inclusive, de linguagem imprépria ou adotando atitudes inadequadas.

Pardgrafo (nico. A penalidade de adverténcia, quando verbal, devera ser confirmada, por escrito,

dentro de 48h (quarenta e oito horas).

Artigo 18. A pena de suspens#io, que serd graduada através da andlise de cada caso concreto, sera

aplicada ao associado que:
I -~ reincidir em infrago jé punida com pena de adverténcia;

Il - praticar falta grave, nos termos do artigo 15 deste Estatuto, ferindo as normas estatutérias e os

principios de boa conduta.

§1°. O associado suspenso ndo se exime da obrigacio de continuar pagando as mensalidades, taxas;

contribui¢des e demais encargos devidos ao GPA.
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§2°, A gradagao do prazo de suspensio ficaré a critério do érgéo julgador, atentando-se a gravidade

da infragdo e aos limites estabelecidos no Capitulo VII deste Estatuto, ndo podendo exceder, em

qualguer hipotese, o prazo de 360 {trezentos e sessenta) dias.

Artigo 19. A aplicacdo da pena de indenizagiio obriga o associado a pagar deteriminada quantia, que
cotrespondera - sempre — ao valor do prejuizo material suportado pelo clube em decorréncia da

conduta praticada, atualizado até a data do efetivo pagamento.

§1°. O prazo para pagamento da indenizacio sera fixado pela autoridade competente, observadas a
p para pag ¢ P P

urgéncia da reparagso e a situacdo econdmica do associado.

§2°. O pagamento da indenizagio ndo exime o associado de responder pela infragdo disciplinar em

que tiver incorrido, podendo ser cumulado com as demais penas previstas neste capitulo.

Artigo 20, A perda de mandato e a inelegibilidade temporaria, cujo prazo podera variar de 5 (cinco)
a 10 (dez) anos, conforme a gravidade da conduta, serdo aplicadas a qualgquer membro eleito dos

orgédos constitutivas do GPA, nos termos do artigo 31 do presente Estatuto.

Artigo 21. O desligamento compulsério s6 seré aplicado ao sécio atleta que cometer infragdo grave,

a critério da Diretoria Executiva.

Ariigo 22, Sio passiveis de demisséo os associados que:

| - faltarem ao pagamento das taxas de manutencéo, mensalidades ou contribuigdes por 3 (trés) meses

consecutivos;

Il - deixarem de quitar os débitos de qualquer espécie que tenham contraido com o GPA dentro do

prazo estipulado pela Diretoria Executiva, contado de sua regular notificagéo.

Astigo 23. Sdo passiveis de eliminag8o os associados que:
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convivio social;

| — forem condenados, em sentenca definitiva, por ato desabonador e que o torne inidéneo ao

I — em virtude de reiterada conduta antissocial, ja tiverem sofrido as penalidades de adverténcia e
suspensédo, bem como forem considerados, a juizo da Diretoria Executiva, inidéneos em virtude da

pratica de falta grave, assim considerada as hipdteses previstas no artigo 15 deste Estatuto;

i - praticarem depredagio em méveis ou qualquer outro bem material do GPA, ou colocado sob sua

guarda, bern como aqueles que atentarem contra a estabilidade do clube, promovendo sua ruina
social ou indevida desmoralizagdo publica dos érgdos de sua administragéo.

Artigo 24. O associado demitido ou eliminado do quadro social do GPA néo tera direito & devolucéo,
total ou parcial, de qualquer importdncia paga ao clube.

Artigo 25. O associado demitido podera requerer a sua readmisséo no quadro associativo, a qualquer
tempo, mediante prévio depésito da importancia total de seu débito, atualizada monetariamente de
acordo com as normas estabelecidas pelo Consetho Deliberativo.

Pardgrafo (inico, O depdsito descrito no caput deste artigo néo gera a readmisséo automatica do
obrigada a concedé-la.

associado, dependendo o seu retorno de prévia autorizagdo da Diretoria Executiva, que ndo fica

eliminagio.

I:)

Artigo 26. O associado eliminado do quadro social por qualquer dos motivos previstos neste Estatuto

Social somente poderd requerer a sua readmissdo ao clube apds decorridos 3 (trés) anos de sua

ardgrafo (inico. O pedido seré avaliado pela Diretoria Executiva, mediante parecer, e encaminhado
ao Conselho Deliberativo, que decidira sobre a sua concessio.

Artigo 27, S&o circunstancias atenuantes na classificacao da infracao:

I - ter sido praticada por motivo de forga maior ou caso fortuito, plenamente comprovados;

1753422
iy~

15




1° 9ERVIPO OB REGIATRO 0iVil. DAS
HHELOAS JURIDIOAE DB FORT HLUORE
FOLHA N 16 IM\’EQ FHE‘ o

DOOUMENTO RHOIBTMOU ")

BEAVENTIA.

I - ter sido cometida em legitima defesa, prépria ou de outrem;
- ter sido a primeira transgressao;

IV - ter sido praticada por associado que prestou relevantes servicos ao GPA.

Artigo 28. Sdo circunsténcias agravantes na classificagéo da infracio:

| - mau comportamento anterior do associado ou dependente, ou reincidéncia em falta de qualquer

tipo;

Il —~ comprometimento da integridade fisica de outrem;

Il - pratica de infragdes simulténeas ou conexio de duas ou mais infraces;
IV — premeditacéo;

V - cometimento com o apoio de terceiros;

VI - cometimento por associado em estado alterado por intoxicagio etilica ou por qualquer outra

substancia;

VIl - cometimento contra dirigente ou empregado do GPA no exercicio regular de suas funcdes.

Artigo 29. As penalidades de adverténcia e de suspensdo terdo seus registros cancelados apos o
decurso de 5 (cinco) € 10 (dez) anos, respectivamente, se o associado ndo houver, nesse perfodo,

praticado nova infracdo disciplinar.

Pardgrafo dnico. O cancelamento da penalidade néo surtira efeitos retroativos.

Artigo 30. O direito de punir prescrevera:

t—em 5 (cinco) anas, quanto as infragdes puniveis com perda de mandato, inelegibilidade temporaria,

desligamento, demissdo e eliminacio;
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I - em 2 (dois) anos, quanto a suspenséo;

Il - em 180 (cento e oitenta) dias, quanto & adverténcia;

§1°. A penalidade de indenizagso aplicam-se os prazos previstos no Codigo Civil vigente.
§2°. O prazo de prescri¢io comega a correr da data em que o fato se tornou conhecido.

§3°. Os prazos de prescrigdo previstos na lei penal aplicam-se as infragdes disciplinares capituladas

também como crime.

§4°. A abertura de inquérito ou a instauragdo de processo disciplinar interrompe a prescrigo, até a

decisdo final proferida por autoridade competente.

§5° Interrompido o curso da prescrigdo, o prazo recomegara a correr a partir do dia em que cessar a

interrupgao.

CAPITULO Vi
DA RESPONSABILIDADE ADMINISTRATIVA DOS PRESIDENTES
£ MEMBROS ELEITOS DOS PODERES

Artigo 31. Os membsros eleitos dos Poderes do GPA, sem prejuizo das penalidades disciplinares em
gue incorrerem, ficam sujeitos a perda de mandato e, mesmo apds o seu encerramento, a

inelegibilidade de 5 (cinco) a 10 (dez) anos, conforme a gravidade da conduta, nos seguintes casos:

I - descumprimento dos deveres de lealdade, probidade e moralidade, nos termos dos paragrafos 1°

e 2° do artigo 64 deste Estatuto;

li - atentado, de qualquer forma, a existéncia do GPA, ao livre exercicio dos seus Poderes, 4 seguranga

interna do clube e aos direitos dos seus associados e dependentes;,
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I ~ descumprimento injustificado dos prazos e disposicoes estatutdrias, em especial as relativas a
proposta e execugdo orgamentdria, responsabilidade na gestio orcamentéria, prestagdo de contas e

apuracdo de infragoes disciplinares;

IV - investidura em 6rgdo associativo ou de administragdo em clube que dispute competigao oficial

de prética esportiva contra o GPA;

V ~ auséncia injustificada em 4 {quatro) reunides consecutivas, ou 5 (cinco} alternadas, do Poder que

integra;

Vi — adotar préatica sistemética e deliberada de sonegacio de tributos ou de apropriagdo indébita
previdencidria, bem como de candutas tipificadas como crimes contra a ordem tributéria, na forma da
lei penal vigente, sem prejuizo de serem acionados judicialmente para reparagéo dos prejuizos

causados ao clube:

VIl - deixar de advertir ou despedir funcionério apds recomendacéo fundamentada de outro Poder,

sem justificar a razdo, de forma clara e consistente, aquele drgéo;

VIl - deixar de promover agio judicial contra os atuais e ex-ocupantes da presidéncia e vice-
presidéncia dos Poderes, para reparacio de prejuizos e atos lesivos causados ao GPA, desde que na

vigéncia do prazo prescricional e de posse de apuragdo consistente e conclusiva de responsabilidade.

§1°. Nas hipdteses provistas nos incisos | e VI deste artigo, se aplicard, cumulativamente, a pena de

eliminacdo.
§2°. Néo se aplicara, nas hipoteses previstas nos incisos IV e V deste artigo, a pena de inelegibilidade.

Paragrafo dnico. As condutas elencadas neste artigo sdo meramente exemplificativas, podendo haver

outras, que deverdo ser analisadas e julgadas caso a caso.

CAPITULO VI
DAS INEFRACOES DISCIPLINARES E DAS PENALIDADES
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Artigo 32, Incorrer em pequena falta disciplinar.
Penalidade: adverténcia.

Paragrafo Gnico. A reincidéncia acarreta a suspenséo do associado até 90 (noventa) dias.

Artigo 33, Praticar vias de fato.

Penalidade: suspensio até 90 (noventa) dias.

Artigo 34, Importunar alguém de modo ofensivo ao pudor.

Penalidade: suspensio até 180 (cento e oitenta) dias.

Artigo 35. Provocar tumulto, portar-se de modo inconveniente ou desrespeitoso em solenidade, ato

oficial ou assembleia.

Penalidade: suspensdo até 180 (cento e oitenta) dias.

Artigo 36. Usar como seu, ou ceder a outrem, recibo de contribuicéo, carteira associativa ou qualquer

documento para exercer direitos e prerrogativas sociais.

Penalidade: suspensdo até 180 (cento e oitenta) dias.

Artigo 37, Danificar, ou deixar de restituir em perfeito estado de conservacéo, qualquer bem do GPA

de que tenha a guarda ou detencéo.

Penalidade: suspensdo até o pagamento da indenizagdo, aplicando-se a presente hipdtese o

pardgrafo Gnico do artigo 42.

Artigo 38. Abandonar o associado atleta, injustificadamente, competicio esportiva oficial.

Penalidade: suspensio até 360 (trezentos e sessenta) dias ou desligamento.
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Artigo 39. Recusar-se o associado atleta, injustificadamente, a torar parte pelo GPA em competigao

oficial.

Penalidade: suspensiio até 360 (trezentos e sessenta) dias ou desligamento.

Artigo 40. Participar o associado atleta, sem expressa autorizacdo da Diretoria Executiva, de

competicdo contra o GPA.
Penalidade: desligamento.

Paragrafo (nico. Os demais associados que infringirem este dispositivo, incorrem na pena de

eliminacéo,

Ariigo 41. Deixar de pagar, pontualmente, contribuigio associativa.
Penalidade: suspensio até a quitagdo do débito.

Pardgrafo (nico. Decorridos 90 (noventa) dias, a penalidade sera convertida em demissdo.

Artigo 42, Deixar de pagar, dentro do prazo assinado, débito contraido com o GPA ou prejufzo

decorrente de ato lesivo.
Penalidade: suspenséo até a quitagdo do débito.

Pardgrafo (nico. Ndo sendo o débito liquidado no prazo de 360 (trezentos e sessenta) dias, a
penalidade serd convertida em eliminagéo. Esta penalidade néo inibe o direito do GPA de recorrer

aos melos judiciais para haver o que lhe é devido, antes ou depois de sua aplicagéo.

Artigo 43. Veicular expressdes desonrosas, por qualquer meio de comunicagdo, contra o GPA ou os

membros de seus Poderes, em campanha eleitoral ou em razdo de suas fungdes.

Penalidade: suspensio até 360 (trezentos e sessenta) dias ou eliminacio.
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Artigo 44, Praticar ato de grave indisciplina social ou desportiva.
Penalidade: suspensio até 360 (trezentos ¢ sessenta) dias ou eliminacéo.

Pardgrafo dnico. Incorre na mesma penalidade quem usar ou envolver o nome do GPA em campanha

de qualquer natureza, estranha aos objetivos do clube,

Artigo 45. Praticar ato delituoso, assim considerado pela legislagio penal, nas dependéncias do GPA.
Penalidade: suspensdo até 360 (trezentos e sessenta) dias ou eliminacio.
§1° Incorre na mesma penalidade quem praticar ato de improbidade em prejuizo do GPA.

§2°. O pagamento do prejuizo ndo exclui a infragéo prevista no paragrafo anterior.

Artigo 46. Tornar piblico assunto de caréter interno, que provoque escandalo, denegrindo o nome e

a imagem do GPA.
Penalidade: suspensio até 360 (trezentos e sessenta) dias ou eliminacéo.

Pardgrato Gnico. Incorre na mesma penalidade quem der destinagdo diversa da prevista no art. 136,

I, deste Estatuto, a Relacéo de Eleitores do clube.

Artigo 47. Deixar de comparecer o membro eleito, sem expressa justificativa, a 4 {guatro) reunides

consecutivas, ou 5 (cinco) intercaladas, do Poder a que pertencer.

Penalidade: perda do mandato.

Artigo 48. Assumir, o membro eleito de qualquer Poder, o cargo de direcdo em clube que dispuf:

competicdo oficial de remo contra o GPA.

Penalidade: perda do mandato,
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Artigo 49. Testemunhar falsamente em juizo contra o GPA.

Penalidade: eliminacio.

Artigo 50, Sofrer condenagdo, com sentenga transitada em julgado, por infragdo de cardter grave,

assim considerada pelo Poder competente do GPA.

Penalidade: eliminacéio.

Artigo 51. Sofrer 2 (duas) penalidades de suspensiio, em um periodo de 360 (irezentos e sessenta)

dias, ou 4 (quatro) suspensdes, a qualquer tempo, observado o previsto no artigo 29 deste Estatuto,

CAPFTULO IX
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

Artigo 52, A autoridade que tiver ciéncia da ocorréncia de fato descrito neste Estatuto como infragao
disciplinar é obrigada a promover a sua imediata apuracdo, mediante instauracdo de processo

administrativo disciplinar, assegurada ao associado ampla defesa.

§1°, O processo terd inicio com a designagio de Comisséo de Inquérito, que deverd investigar a
veracidade da dentncia no prazo de 60 (sessenta) dias, admitida a sua prorrogagdo por igual prazo,

quando as circunstancias o exigirem.

§2°. Fica dispensada a designac¢do de Comissio de Inquérito quando a infragiio consistir em

inadimpléncia de mensalidade ou contribuicdo habitual do clube, mantido o direito 3 ampla defesa.

§3°. Como medida cautelar e a fim de que o associade ndo venha a influir na apuracio da

irregularidade, a autoridade instauradora do processo administrativo disciplinar podera determinar i

seu afastamento do clube pelo prazo de 60 {sessenta dias).

§4°. O afastamento previsto no paragrafo anterior poderé ser prorrogado uma Unica vez, por igual

periodo, findo o qual cessardo os seus efeitos, ainda que ndo concluido o processo.
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§5°. Em caso de condenagio do associado & pena de suspensio, deduzir-se-a, para efeito do

cumprimento da penalidade, o periodo de afastamento liminar.

Artigo 53. A Comissdo de Inquérito serd composta de 3 (trés) membros associados ao clube ha mais

3 (trés) anos, que indicardo, dentre eles, o seu Presidente.

§1°. N#o podera participar dda Comisséo de Inquérito, cdnjuge, companheiro ou parente do associado

acusado, consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o 3° (terceiro) grau.

§2°. A Comissfio exercera suas atividades com independéncia e imparcialidade, assegurado o sigilo

necessario a elucidagdo do fato.

Artigo 54. Téo logo constituida a Comissdo, o associado serd notificado para, querendo, apresentar

defesa escrita, sendo-lhe facultado requerer, no mesmo prazo, a producao de provas.

§1°. A notificagdo do associado far-se-d pessoalmente ou por correspondéncia com aviso de
recebimento. N3o sendo encontrado o associado, a notificacdo serd realizada através de edital, a ser

afixado no quadro de avisos do clube durante 20 (vinte) dias.

§2°. Havendo pedido de produgéo de prova testemunhal, o associado devera apresentar, no mesmo

ato, o rol de testemunhas, que néo poderd exceder a 3 (trés).
§3°. A notificagdo das testemunhas arroladas serd realizada por conta e 3s expensas do associado.

§4°. A prova oral serd produzida perante a Comissdo de Inquérito, em data e hora por ela designada,

podendo qualquer dos seus membros, o associado ou seu procurador, inquirir as testemunhas.

§5°. O depoimento serda prestado oralimente e reduzido a termo, ndo sendo licito a testemunha trazé-

lo por escrito.

§6°. As testemunhas serdo inquiridas separadamente.
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§7°. Na hipétese de depoimentos contraditorios ou que se infirmem, proceder-se-4 a acareagéo entre

os depoentes.

Artigo 55, Concluida a inquiricdo das testemunhas, a Comissdo promoverd a oitiva do associado

acusado.

Artigo 56. Encerrada a instrugéo, a Comisséo elaborard relatério minucioso, no qual resumiré as pecas

principais dos autos e mencionara as provas em que se baseou para formar a sua convicgéo.
§1°. O relatério serd sempre conclusivo quanto 2 inocéncia ou a responsabilidade do associado.

§2° Reconhecida a responsabilidade do associado, a Comissdo indicard o dispositivo legal ou

estatutério transgredido, bem como as circunsténcias agravantes ou atenuantes.

Artigo 57. O processo disciplinar, com o relatério da Comisséo, serd remetido & autoridade que

determinou a sua instauracdo, para julgamento.

Artigo 58, No prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento do processo, a autoridade julgadora

proferira a sua deciséo.
§1°. O julgamento acatara o relatério da Comissdo, salvo quando contrério as provas dos autos.

§2°. Quando o relatério da Comissdo contrariar a prova dos autos, a autoridade julgadora podera,
motivadamente, agravar a penalidade proposta, abrandé-la ou isentar o associado de

responsabilidade.

Pardgrafo dnico. A deciséo proferida pelo Presidente do Poder competente, quando contréria ao

relatério da Comissdo, deverd ser referendada pela maioria relativa dos membros do respectivo érga

Artigo 59. Verificada a oconéncia de vicio insanavel, a autoridade que determinou a instauragéo do
processo ou outra de hierarquia superior declarard a sua nulidade, total ou parcial, e ordenara, no

mesmo ato, a constituicdo de outra Comisséo para a instaura¢do de novo processo.
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§1°. O julgamento fora do prazo legal ndo implica nhulidade do processo.

§2°. A autoridade julgadora que der causa a prescrigdo de que trata o artigo 30, seré responsabilizada

na forma do artigo 31, caput, inciso I, deste Estatuto.

CAPITULO X
DA COMPETENCIA PARA JULGAMENTO

Artigo 60. Compete ao Conselho Deliberativo, na pessoa de seu Presidente:
| - processar e julgar originariamente:

a) os Presidentes e Vice-Presidentes dos Poderes do GPA;

b) os membros do Conselho Fiscal;

c) as revisdes de suas decisdes.

I — julgar, em \ltima instincia, os recursos das decisdes da Diretoria Executiva, nos casos de

competéncia originaria desta.

it - conceder anistia ou perdéo das penalidades de adverténcia, suspenséo e de carater financeiro.

Artigo 61. Compete a Diretoria Executiva, na pessoa do seu Presidente:

| - processar e julgar:

a) os seus proprios membros;
b) os membros das Mesas dos demais Poderes, exceto os do Conselho Fiscal;
c) os associados, qualquer que seja sua categoria;

d) os dependentes dos associados;
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e) as revisdes de suas decisbes,

CAPITULO X
DOS RECURSOS

Artigo 62. Do resultado do julgamento, caberd recurso, sem efeito suspensivo, 3 autoridade

competante.

§1°. O recurso serd interposto através de peticéo assinada pelo associado e protocolada na secretaria

do GPA, no prazo de 15 (quinze dias), a contar de sua notificacéo.

§2°. Na data designada para julgamento do recurso, o associado poderd sustentar pessoalmente sua
defesa perante a autoridade competente, ou ainda, se entender conveniente, confid-la a um

procurador.

TAULO V
DA ORGANIZACAO

CAPITULO |
DOS PODERES DO GPA

Artigo 63. Sdo Poderes do GPA:
| - Assembleia Geral;

H — Conselho Deliberativo;

It — Conselho Fiscal;

IV - Diretoria Executiva.

V — Conselho Consultivo.
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Artigo 64, Os Poderes do GPA terdo em sua direcio um Presidente e um Vice-Presidente, que seréo

eleitos na forma prevista neste Estatuto.

§1°, Os Presidentes e Vice-Presidentes dos Poderes do GPA devem servir ac clube com lealdade e
empregar, ho exercicio de suas fungdes, o cuidado e a diligéncia que deles se esperam, sempre
visando a consecugio dos objetivos sociais do clube, & preservacdo de sua higidez financeira, a
conservagdo e ao incremento do seu patrimdnio, bem como ao éxito do clube nas competicdes

esportivas,

§2°. Os Presidentes e Vice-Presidentes dos Poderes do GPA respondem, mesmo apés o término de
seus mandatos, pelo abuso da personalidade juridica, caracterizado pelo desvio de finalidade ou pela
confuséo patrimonial, bem como pelos prejuizos causados por sua culpa ou desidia e pelos atos

lesivos praticados contra o patriménio e a imagem do clube.

§3°. A responsabilidade dos Presidentes e Vice-Presidentes dos Poderes do GPA, regulada nos
pardgrafos anteriores, é solidéria, mas dela se exime o membro dissidente que fizer consignar sua

divergéncia em ata da reunio do seu Poder.

§4°, [ vedada a eleicio do cdnjuge ou companheiro e dos parentes consanguineos ou afins, até o 2°
(segundo) grau ou por adogdo, do Presidente ou do dirigente maximo do GPA, na eleicdo que o

suceder, conforme disposto no §3°, inciso I, do art. 18-A da Lei 9.615/98.

Artigo 65. O Vice-Presidente da Diretoria Executiva do GPA substituird o respectivo Presidente em

caso de impedimento e suceder-lhe-a no de vacancia.

Artigo 66. Em caso de impedimento ou vacancia do Vice-Presidente da Diretoria Executiva do GPA,
o cargo serd ocupado por associado eleito pelo Conselho Deliberativo, em até 15 (quinze) dias apés

a abertura da vaga.

Artigo 67. Em caso de impedimento ou vacancia simultdnea dos cargos de Presidente e Vice-

Presidente da Diretoria Executiva do GPA, assumird provisoriamente o exercicio da presidéncia o/ .

W
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Presidente do Conselho Deliberativo, que designard - em até 15 {quinze) dias ~ data para nova eleigéo,

a ser realizada no prazo maximo de 60 (sessenta) dias apés a abertura dos cargos.

Pardgrafo tinico. Ocorrendo a vacincia dos dois cargos nos tltimos 8 (oito) meses de mandato, o
Presidente do Consetho Deliberativo assumird a diregio do GPA, completando o mandato do

Presidente,

Artigo 68. Os Vice-Presidentes dos demais Poderes do GPA substituirido os respectivas Presidentes

nos casos de impedimento e lhes sucederdo nos casos de vacancia.

Artigo 69. Em caso de impedimento dos Vice-Presidentes das demais Paderes do GPA, o cargo serd

ocupado pelo respectivo Secretario,

Artigo 70. Em caso de vacéncia simult8nea dos cargos de Presidente e Vice-Presidente dos demais
Poderes do GPA, assumira provisoriamente o exercicio da presidéncia o respectivo Secretério, que
convocara, no prazo maximo de 15 (quinze} dias, os demais membros do 6rgao para eleger os

sucessores que completardo os mandatos.

Artigo 71. O mandato dos ocupantes de cargos eletivos considera-se vigente até a posse de seus

sucessores, na forma deste Estatuto.

Artigo 72. Ficara impedido de participar de qualquer Poder o associado:
I - funcionério do GPA, enquanto perdurar o vinculo trabalhista;
Il - que estiver prestando qualquer espécie de servigo remunerado ao GPA;

il - que fizer parte de empresa que estiver executando obras ou servigos para o GPA,

IV ~ que assinar contrato oneroso com o GPA, exceto o de locagio, enquanto vigente os seus termos
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V = que exerca cargo de dire¢iio em outra agremiagio, nos termos do artigo 48, ou dela for torcedor

notoric;

VI - que exerca cargo ou funcéio em entidade de administragdo do desporto ou na Justica Desportiva,

excegéo feita aos membros do Conselho Deliberativo;

VI -~ que se enquadre em quaisquer das hipéteses de inelegibilidade previstas no artigo 1°, inciso |,

da lei Complementar n° 64, de 1990.

Artigo 73. Os membros dos Poderes sao impedidos de votar nos assuntos em que tenham interesse

direto ou indireto.

Artigo 74. Compete aos Presidentes dos Poderes, além de outras atribuicées definidas neste Estatuto:
[ - convocar, presidir e representar o respectivo Poder em atos oficiais e solenidades;

i - solicitar, por escrito e justificadamente, a convocagio de qualquer Conselho, que nédo podera ser

recusada pelo Presidente do respectivo érgéao;
Il - conceder licenga aos seus membros;

IV - assinar, com os respectivos secretérios, a correspondéncia enderecada ao respectivo Poder.

CAPITULO NI
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 75. A Assembleia Geral é constituida por todos os associados, com excegdo das categorias
descritas nos incisos |, alinea “c”, IV e V do artigo 7° deste Estatuto, quites com o GPA, maiores de
18 (dezoito) anos, no gozo dos seus direitos estatutarios, e gue contenham, no minimo, 2 (dois) anos

de vida associativa ininterrupta.

Artigo 76. Compete privativamente & Assembleia Geral:
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I - eleger, bienalmente, na segunda quinzena do més de novembro, o Presidente e o Vice-Presidente

da Diretoria Executiva do GPA;

Il - eleger e empossar, quadrienalimente, na segunda quinzena do més de novembro, os membros do

corpo transitdrio do Conselho Deliberativo e seus suplentes;
I - deliberar sobre a aquisigéo, permuta, incidéncia de 8nus ou alienagao do patriménio imobilidrio;

IV - deliberar sobre a dissolugdo do GPA ou sua fusio, cisdo ou incorporacgéo a outras entidades.

Artigo 77. As reunides da Assembleia Geral, serdo convocadas pelo Presidente do Conselho
Deliberativo ou por seu substituto legal, com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias, mediante edital
publicado no site oficial do clube; no quadro de avisos da sede social, em local visivel e de facil acesso;

e em 6rgdo da imprensa de grande circulagdo, por trés vezes.

Pardgrafo Unico. Em cardter meramente informativo e auxiliar, sem natureza convocatéria, o
Presidente ou seu substituto também fard enviar mensagem aos associados através dos respectivos

enderegos eletrdnicos cadastrados no clube ou por outra forma que julgar conveniente.

Artigo 78. As Assembleias Gerais serdo instaladas, em primeira convocagdo, desde que esteja
presente a maioria absoluta dos associados aptos a votarem e, em segunda convocagio, com
qualquer nlimero de associados aptos a votarem, ressalvadas as hipdteses expressamente previstas

heste Estatuto Social,

Pardgrafo (nico. A presenca dos associados aptos a votarem sera verificada pelas assinaturas apostas

em livro préprio, ndo sendo permitida a representagio por mandato, seja qual for a razdo invocada.

Artigo 79. A Assembleia Geral serd instalada pelo Presidente do Conselho Deliberativo ou seu
substituto, a quem competira fazer uma exposicdo dos motivos de sua convocagéo, bem como indicar

ao plendrio os associados que servirdo como mesarios e revisores.
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Artigo B0. Os trabalhos da Assembleia Geral serfio registrados em ata, que serd lavrada em livro

préprio, redigida pelo secretario designado e assinada pelos demais membros da mesa.

Artigo 81. A votagdo em Assembleia Geral serd realizada por voto secreto, tendo cada associado,

apto a votar, direito a um voto.

Pardgrafo (nico. Nos casos previstos nos incisos | e Il do artigo 76 deste Estatuto, no havendo

concorréncia, a votagdo poderd ser aberta e por aclamagéo.

Artigo 82. Para as deliberagdes a que se referem os incisos | e il do artigo 76 deste Estatuto sera
exigido o quérum da maioria simples dos associados com direito a voto, presentes a Assemnbleia Geral

convocada especialmente para esses fins, observando-se o disposto no artigo 78.

Artigo B3. Para as deliberagSes a que se referem os incisos Hl e IV do artigo 76 deste Estatuto serd
exigido o quérum da maioria absoluta dos associados com direito a voto, apos manifestago favoravel

do Conselho Fiscal e do Conselho Deliberativo.

CAPITULO NI
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Artigo 84. O Conselho Deliberativo, soberano em suas decisdes, obedecendo ao disposto neste
Estatuto Social, é o drgdo de manifestagdo coletiva dos associados, excluidas as matérias de

competéncia privativa da Assembleia Geral.

Artigo 85. O Conselho Deliberativo ¢ constituido de membros natos, que compéem o seu Corpo
Permanente, e de membros eleitos, que constituem o seu corpo transitério, todos maiores de 18

(dezoito) anos e no gozo dos seus direitos estatutérios.

e dos associados Fundadores, Beneméritos e Remidos.
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Artigo B7. O Corpo Transitdrio é constituido de, no minimo, 25 (vinte e cinco) membros efetivos e 15
{quinze) suplentes, eleitos dentre os associados das categorias Patrimonial, Contribuintes {maiores de

18 anos) e Laureados.

§1°. As vagas dos membros efetivos serdo preenchidas pelos membros suplentes obedecendo-se a

ordem de colocagio dos nomes na respectiva lista.
§2°. O suplente serd empossado na primeira sessio que se realizar apés a vacincia.

§3°. O membro do Conselho que for eleito para os cargos do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva
permanecerd fazendo parte do Conselho Deliberativo, mantendo todos os direitos e deveres

definidos neste Estatuto Social.

Artigo 88. Compete ao Conseltho Deliberativo:

| - eleger e empossar, quadrienalimente, na segunda quinzena do més de novembro, os membros

efetivos e suplentes do Conselho Fiscal, que entrardo em exercicio imediatamente;

Il - eleger e empossar, bienalmente, na segunda guinzena do més de novembro, o seu Presidente e

Vice-Presidente, cabendo aquele nomear 1 {um) secretério, que completard a Mesa Diretora;

Il - eleger e empossar, no prazo de 15 (quinze) dias, o Vice-Presidente da Diretoria Executiva do GPA,

em caso de impedimento ou vacancia do cargo, observando-se o disposto no artigo 66 deste Estatuto;

IV - empossar, bienalmente, em sessdo solene, na primeira quinzena do més de janeiro, o Presidente

e o Vice-Presidente do GPA, que entrardo em exercicio no primeiro dia Util sequinte;
V — deliberar a respeito da destituicdo da Mesa Diretora;

VI - deliberar a respeito da destitui¢do dos membros titulares e suplentes do Conselho Fiscal;

Vii - deliberar sobre outras matérias relevantes que ndo sejam de competéncia privativa dos demais |

poderes; Lo
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VIt - deliberar sobre os casos omissos no Estatuto;
IX - deliberar a respeito da perda do mandato de seus préprios membros;
X - deliberar a respeito de eventuais alteracoes nos uniformes esportivos do GPA,

Xl - deliberar, mediante proposta da Diretoria Executiva, a respeito de companhas promocionais

envolvendo a admisséo de associados nas diversas categorias previstas neste Estatuto;

Xil —~ autorizar a participagdo do GPA em sociedade empresdria que tenha por finalidade a prética

desportiva profissional;

Xill - autorizar a realizacdo de obras de construgio, reforma ou ampliacéo de iméveis, bem como a

celebracdo de contratos e convénios;

XV — autorizar a Diretoria Executiva a emitir titulos de associado patrimonial, fixando-lhes valores

minimos, ouvido o Conselho Fiscal;

XV — reformar, no todo ou em parte, o Estatuto Social do clube, seu regimento e seus regulamentos,
exceto em matéria eleitoral, nos 90 (noventa) dias anteriores 2 eleicdo de quaisquer dos Poderes do

GPA;

XVI - intervir na administracdo geral do clube, quando verificadas graves irregularidades, assim

definidas no artigo 15 e incisos deste Estatuto Social;

XVII - apreciar e votar os pedidos de suplementagio de verbas solicitados pela Diretoria Executiva,
bem como, até o dia 15 {quinze) de novembro de cada ano, a previsdo orcamentdria, ambos

devidamente referendados pelo Conselho Fiscal;

XVH! - apreciar e aprovar, até o dia 15 (quinze) de abril de cada ano, os relatérios contébeis (balango

patrimonial, demonstrativo de resultados e fluxo de caixa) das contas apresentadas pela Diretoria;

Executiva, acompanhadas de parecer do Consetho Fiscal;
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XIX ~ fixar, mediante proposta da Diretoria Executiva, os valores das taxas de manutengio, das
mensalidades dos associados ¢ de seus dependentes, dos aluguéis e de outras contribui¢tes

eventualmentie devidas ao clube;

XX - conceder licenga, por meio de pedido expresso, aos membros do préprio Conselho Deliberativo,

empossando os respectivos suplentes;
KX - conceder licenga ao Presidente e ao Vice-Presidente da Diretoria Executiva do GPA;

XXI = conceder titulo de associado Benemérito, Honorario e Laureado, apds rigorosa andlise da

proposta apresentada pela Diretoria Executiva;

XX - conceder anistia ou perddo das penalidades de adverténcia, suspenséo e de carater financeiro,

vedada a sua aplicagdo em anos eleitorais;

XXIV - processar e julgar, originariamente, os Presidentes e Vice-Presidentes dos Poderes do GPA e

os membros do Conselho Fiscal:

XXV - conhecer e julgar, em (ltima instdncia, os recursos das decisdes da Diretoria Executiva, nos

casos de competéncia originaria desta;
XXVI - reexaminar, em grau de recurso, suas proprias decisdes;

XXVI - convocar, quando entender necessario, os membros da Diretoria Executiva e do Conselho

Fiscal para prestarem esclarecimentos;
XXVIII - elaborar e aprovar o seu Regulamento Interno, revisando-o sempre que necessério;

XXIX - elaborar parecer, a ser lido perante a Assembleia Geral, a respeito da destituicdo do Presidente

e Vice-Presidente da Diretoria Executiva;

XXX — elaborar parecer, a ser lido perante a Assembleia Geral, sobre a aquisi¢do, permuta, incidéncia

de 6nus ou alienagdo do patriménio imabilidrio do GPA; e
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XXX| — elaborar parecer, a ser lido perante a Assembleia Geral, sobre a dissolugdo do GPA ou sua

fuséo, cisdo ou incorporagio a outras entidades;
KXXIl - criar comissdes de carater permanente ou tempordrio na forma de seu Regulamento Interno;
XXXH| - aprovar os Regulamentos Internos e as Instrugdes Normativas de todos os érgéos do GPA.

§1° Todas as matérias submetidas a debate serfio aprovadas por maioria simples dos membros
presentes, exceto quanto aquelas previstas nos incisos V, XII, XVI, XXII, XXIX, XXX, XXXI, em que sera

exigido o quorum de maioria absoluta dos membros do Conselho Deliberativo.

§2°. Elaborados os pareceres a que se referem os incisos XXIX, XXX e XXXI, serd convocada

Assembleia Geral para deliberar a respeito, em razdo de sua competéncia privativa.

Artigo 89, Compete ao Presidente do Conselho Deliberativo:
| - executar e fazer cumprir este Estatuto Social e as decisées do Conselho Deliberativo;
Il - convocar e presidir as reunides do Conselho Deliberativo;

Il - assumir a direcdo do GPA no caso de impedimento ou vacéncia concomitante do Presidente e
Vice-Presidente da Diretotia Executiva, convocanda reunio da Assembleia Geral para elei¢do dos

cargos, em conformidade ao disposto no artigo 70 deste Estatuto Social;

IV — assinar as atas, comunicagdes, circulares e resolugcGes a serem publicadas e enviadas aos

conselheiros ou aos membros dos demais poderes;

V — nomear comissdes cujas constituigdes ndo dependam de eleigéo;

Vi - convocar a Assembleia Geral nas hipdteses expressamente previstas neste Estatuto Sacial;

VIl - julgar os recursos interpostos contra as decisdes da Comissio Eleitoral.
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Artigo 90. Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos e

auxilid-lo no exercicio de suas funcgoes.

Artigo 91. Compete ao Secretario:

| - secretariar as reunides do Conselho Deliberativo,

Il - redigir e assinar as atas das reunides,

I - responder pelo expediente do Conselho Deliberativo;

IV — conferir as comunica¢des e resolugdes a serem enviadas ou publicadas e que deverdo ser

assinadas pelo Presidente do Conselho Deliberativo;

V - organizar o expediente e a ordem do dia das reunides, owido o Presidente do Conselho

Deliberativo.

Artigo 92. As reunibes do Conselho Deliberativo serfo convocadas por seu Presidente ou substituto,
com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, mediante edital publicado no site oficial do clube e no

quadro de avisos da sede social, em local visivel e de facil acesso.

§1°. Em caso de urgéncia, a convocagéo poderd ser feita com antecedéncia minima de 48h (quarenta

e oito horas).

§2°, Em cardter meramente informativo e auxiliar, sem natureza convocatéria, o Presidente ou seu
substituto também fard enviar mensagem aos conselheiros através dos respectivos enderegos

eletrénicos cadastrados no clube ou por outra forma que julgar conveniente.

§3° As convocagdes para a eleicdo do Presidente do Conselho Deliberative e dos membros do

Consetho Fiscal, além dos ritos previstos no caput e no §2° deste artigo, se dardo mediante publicagao

de edital em drgdo da imprensa de grande circulago, por trés vezes.
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Artigo 93. As reunibes do Conselho Deliberativo serdo iniciadas, em primeira convocagéo, com a
presenga da maioria absoluta dos membros titulares eleitos do Conselho Deliberativo e, em segunda

convocagao, com qualguer nlimero de conselheiros presentes.

Artigo 94, O Presidente do Conselho Deliberativo ou seu substituto somente terd direito a voto

quando houver empate em qualquer votacio da qual néo haja participado.

Paragrafo tnico. Ocorrendo empate nas votagdes em que o Presidente haja participado, proceder-se-

a a tantas votagdes quantas forem necessérias para aprovacéo da matéria.

Artigo 95. As votagbes das matérias submetidas & apreciagdo do Conselho Deliberativo serdo
processadas através de voto nominal e aberto dos conselheiros presentes, excetuadas as hipdteses

expressamente previstas neste Estatuto Social, quando entdo deverd ser observado o voto secreto,

Paragrafo Unica. O conselheiro néo tera direito a voto em matéria que lhe diga respeito, podendo, no

entanto, debaté-la.

Artigo 96. A convite do Presidente do Consefho Deliberativo, os membros da Diretoria Executiva e
do Conselho Fiscal poderdo participar das reunides, sem direito a voto. Excecdo para aqueles

diretores que forem conselheiros eleitos ou natos.

Artigo 97. Os membros da Diretoria Executiva, bem como do Conselho Fiscal, deveriio comparecer

a reunido do Conselho Deliberativo, quando convocados para prestarem esclarecimentos.

Artigo 98. Da sessdo do Consetho Deliberativo serd lavrada ata em livro préprio, assinada pelo

Presidente e pelo Secretario.

CAPITULO IV
DO CONSELHO FISCAL
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Ariigo 99. O Conselho Fiscal sera integrado por 3 (trés) membros titulares e 3 (trés) suplentes eleitos

e empossados pelo Conselho Deliberativo, nos termos do artigo 88, inciso |, deste Estatuto Social.

§1°. Néo poderdo ser membros do Conselho Fiscal o cdnjuge ou companheiro, ascendentes e

descendentes do Presidente e Vice-Presidente da Diretoria Fxecutiva do GPA.

§2°. Ocorrendo a vacdncia de todos os membros titulares eleitos, o Presidente do Conselho
Deliberativo convocaré, no prazo de 15 (quinze) dias, reunido extraordinaria para eleigdo de 3 (trés)

novos membros suplentes.

§3°. O mandato do Conselho Fiscal inicia-se no dia de sua elei¢io e posse automatica, encerrando-se
por ocasido da elei¢ho e posse do novo Consetho Deliberativo, sendo permitida a reeleicéio sucessiva

de seus membrios.

§4°. £ assegurado neste Fstatuto Social a existéncia e a autonomia do Conselho Fiscal.

Artigo 100, Compete ao Conselho Fiscal:

| -~ examinar, trimestralmente, emitindo parecer, os balancetes e demonstracdes financeiras do GPA,

os comprovantes de Tesouraria, assim como os livros e documentos contébeis;

Il — examinar a contabilidade e o balanco anual, o demonstrativo de resultados, e fluxo de caixa do
GPA, emitindo parecer, por escrito, até o dia 30 de marco de cada ano, a respeito da situacao

econdmica, financeira e administrativa do clube:

I — auxiliar a Diretoria Executiva na elaboragio da proposta orgamentaria a ser submetida ao Conselho

Deliberativo e emitir, a respeito, parecer elucidativo;

IV — emitir parecer sobre os pedidos relativos 3 suplementagio de verba, fixacdo das taxas de,

manutenc¢&o, mensalidades e contribuicdes propostas pela Diretoria Executiva;

V —emitir parecer sobre a aquisicéo, permuta, incidéncia de énus e alienagso do patriménio imobilidrio

do GPA;
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GPA ;

VI - opinar sobre a concessio de créditos adicionais ao orgamento, tendo em vista os recursos de

compensagao;

VIl ~ dar canhecimento, ao Conselho Deliberativo, de erros administrativos, de irregularidades na
contabilidade e de qualquer violagio ao Estatuto Social ou 3 legislagio em vigor, sugerindo as

medidas a serem adotadas;

VIIl — solicitar ao Presidente do Conselho Deliberativo a convocagio do érgado, no prazo de 10 (dez)

clias, em caso de ocorréncia grave ou urgente;

IX — manifestar-se a respeito da participagdo do GPA em sociedade empresaria que tenha por

finalidade a pratica desportiva profissional;
X - manifestar-se a respeito da extingéo, fuséo, cisdo ou incorporagao do GPA a outras entidades;

XI - criar, votar e aprovar, no ambito de sua competéncia, os Regulamentos Internos, submetendo-os

a aprovagdo do Conselho Deliberativo.

Artigo 101, Ao constatar irregularidades em documentos contabeis ou de outra natureza, o Conselho
Fiscal representard, no prazo de 30 (trinta) dias, ao Poder competente, apontando os responsaveis,

indicando a infragéo e juntando os documentos correspondentes ao fato.

Pardgrafo tinico, Em caso de omissao dolosa, o membro do Conselho Fiscal tornar-se-4 solidariamente

responsavel pelos prejuizas causados ao GPA.,

Artigo 102. Os membros titulares eleitos do Conselho Fiscal escolherio, entre si, o seu Presidente e

dispordo sobre sua organizagdo, funcionamento e revisdo, isto em Regulamento Interno.

Artigo 103, O Conselho Fiscal reunir-se-a:

| — ordinariamente, uma vez a cada trimestre;
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{l - extraordinariamente, quando necessario, mediante convocagdo de qualquer um de seus membros,

do Presidente da Diretoria Executiva ou do Presidente do Conselho Deliberativo.

CAPITULO V
DA DIRETORIA EXECUTIVA

SESSAO |
DA CONSTITUICAO E DAS REUNIOGES

Artigo 104, A Diretoria Executiva é o drgdo administrativo do GPA, com a seguinte estrutura de

cargos:

| - Presidente;

Il - Vice-Presidente;

il - Secretério Geral;

IV - Diretor Financeiro;

V — Diretor Administrativo;
VI - Diretor Esportivo;

VI - Diretor Social e de Marketing;

Artigo 105. O Presidente e o Vice-Presidente da Diretoria Executiva serdo eleitos e empossados pela

Assembleia Geral, nos termos do artigo 82 deste Estatuto Social.

Artigo 106. Os demais membros da Diretoria Executiva serdo de livre indicacdo do President
cabendo-lhe comunicar, por escrito, no prazo de 30 (trinta) dias, sua nomeagdo ao Conselh

Deliberativo.
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Paragrafo tnico. £ assegurado o direito de participacdo de representante da categoria dos Atletas na

Diretoria Executiva do GPA, na forma estabelecida em seu Regimento Interno.

Ariigo 107. O mandato da Diretoria Executiva serd de 2 {dois) anos, iniciando-se na data da eleicdo e
posse do Presidente e do Vice-Presidente, e guem os houver sucedido ou substituido no curso do
mandato, ficando assequrado o direito a 1 (uma) (inica reelei¢io ao cargo de dirigente maximo do

GPA.

Artigo 108, Os membros da Diretoria Executiva poderéo licenciar-se dos cargos que ocupam pelo

prazo maximo de 60 (sessenta) dias.

Pardgrafo Gnico. O pedido de licenca do Presidente e do Vice-Presidente da Diretoria Executiva
deveré ser dirigido ao Presidente do Conselho Deliberativo, que convocara o respectivo orgédo para

exame da solicitacdo.

Artigo 109. Sem prejuizo das responsabilidades que caibam aos demais diretores no exercicio de suas
respectivas fungbes, o Presidente da Diretoria Executiva sera o responsével pela administracdo do

GPA perante o Conselho Deliberativo.,

Ariigo 110. O Presidente do Conselho Deliberativo ou do Conselho Fiscal poderad participar, a

qualquer instante e sem convite, das reunides da Diretoria Executiva, sem direito a vota,

Artigo 111, As reunides da Diretoria Executiva serdo convocadas por gualquer meio de comunicagao,
por seu Presidente ou substituto, e realizar-se-80, ordinariamente, 1 (uma) vez por més, e,

extraordinariamente, sempre que necessario.

Artigo 112. As reunides da Diretoria Executiva s6 serdo iniciadas com a presenga da maioria dos seus

membros e suas resolugbes tomadas por maioria de votos.
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Avtigo 113. As resolucdes da Diretoria Executiva terdo vigéncia a partir da assinatura da ata, cuja copia

serd encaminhada aos demais Conselhos no prazo de 7 (sete) dias.

SESSAO 1
DA COMPETENCIA DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 114, Compete a Diretoria Executiva, dentre outras atribuigdes previstas neste Estatuto Social:
| — administrar e zelar pelos bens e interesses do GPA;

|| - criar, votar e aprovar, no &mbito de sua competéncia, os Regulamentos Internos, submetendo-os

a aprovac¢do do Conselho Deliberativo;

Il - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto Social, os Regulamentos Internos, suas proprias
resolucdes, as deliberagdes do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal, bem como as

determinacbes emanadas das entidades esportivas a que o GPA estiver filiado;

IV — programar as operagbes e servigos, bem como avaliar e providenciar o montante dos recursos

financeiros e dos meios necessarios para o desenvolvimento das finalidades do GPA,;

V - elaborar e apresentar proposta orgamentaria, estimando as receitas e despesas para o ano
seguinte, submetendo-a, até o dia 15 de outubro de cada ano, ao Conselho Fiscal para parecer e, a

seguir, encaminhando-a ao Presidente do Conselho Deliberativo para aprovacéo pelo érgéo;

VI ~ elaborar e apresentar o balango geral e o relatério administrativo do exercicio, submetendo-os,
até o dia 28 de fevereiro de cada ano, ao Conselho Fiscal para parecer e, a seguir, encaminhando-os

ao Presidente do Conselho Deliberativo para aprovagéo pelo érgéo;

VIl ~ enviar ao Conselho Fiscal, na primeira quinzena de cada trimestre, o balancete financeiro e o

fluxo de caixa do trimestre findo.

VIl} - propor ao Consetho Deliberativo, com parecer do Conselho Fiscal, pedido de suplementagéd‘:}

Y

de verbas ou autorizacéo para despesas extraordinérias;
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IX — propor ao Conselho Deliberativo a atualizagdo dos valores das taxas de manutengio,

mensalidades, contribuicBes e taxas de frequéncia temporéria & sede do GPA,;

X — propor ao Conselho Deliberativo, justificadamente, a concesséo de titulo de associado

Benemérito, Honorario e Laureado;

Xi ~ prestar ao Conselho Fiscal todos os esclarecimentos que ele necessitar para o bom desempenho

de sua missdo;
Xif — deliberar sobre a admissao de associados;
Xl - conceder ou negar licenga a associado;

XV - aplicar aos associados as penalidades previstas neste Estatuto Social, quando de sua

competéncia, observando-se o parecer conclusivo emitido pela Comissdo de Inquérito;

XV - admitir, advertir, censurar, suspender e demitir funcionarios do GPA, observada a legislagdo em

vigor;
XVI - decidir sobre a filiagdo do GPA 4s Federagdes e Confederacbes esportivas;
XVl — escolher e nomear representantes do GPA junto as entidades a que estiver filiado;

XVHI — autorizar a assinatura de contratos com terceiros para a consecucdo de suas finalidades sociais.
Acaso o contrato seja por prazo indeterminado ou por periodo supetior ac mandato da Diretoria

Executiva eleita, fica a sua assinatura condicionada a autorizacdo do Conselho Deliberativo.
XIX - criar assessorias, ndo remuneradas, conforme as circunstancias exigirem;

XX - organizar e fiscalizar os torneios e promo¢des de cardter esportivo, recreativo e social;

XX — dar publicidade as demonstragdes contébeis e respectivos pareceres; contratos, termos de'
ajuste e convénios mantidos com ente publico federal; relatérios de suas atividades e demais

documentos cuja divulgacéo seja determinada neste Estatuto, na exata forma e prazos estabelecidos;

1753422
NG -

43




19 9ERVIPO DR AEGIATAO GVL 0AD
PEBAOAS JURIDICAB DE FYRIDALEORE
FOLUAK® 44 INEORANYR DO
BOOUMINFO REOISTRADO HESTA 5

BEAYENTIA,

XXl - exercer a administracdo do clube com transparéncia, inclusive quanto aos dados econdmicos e
financeiros, contratos, patrocinadores, direitos de imagem, propriedade intelectual e quaisquer outros

aspectos de gestio;

SESSAO I
DA COMPETENCIA DO PRESIDENTE, DO VICE-PRESIDENTE E DO SECRETARIO GERAL DO GPA

Artigo 115, Compete ao Presidente da Diretoria Executiva:

I - representar o GPA nos atos de sua vida civil, desportiva e social, podendo constituir procuradores

ou representantes;

Il - presidir as reunides da Diretoria Executiva, exercendo o voto decisério em case de empate nas

votaghes;

HI — indlicar, nomear e exonerar os membros da Diretoria Executiva, bem como eventuais assessores.

A exoneragédo do Vice-Presidente devera passar pelo Conseltho Deliberativo para deliberagéo;
IV —indicar, nomear e exonerar os membros das Comissdes de Inquérito;

V — admitir empregados com a fiel observéncia da legislacio pertinente, determinando seus salérios,

turno de trabalho e funcgdes;

VI — comparecer as reunies do Conselho Deliberativo sempre que for convocado ou convidado, na

qualidade de representante da Diretoria Executiva;

VIt = cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, suas préprias decis@es e as deliberagbes dos demais

Poderes;

Vill - responder as interpelagdes escritas, dentro dos prazos solicitados, emanadas do Conse”i
5

Deliberative e do Conselho Fiscal;

iX — assinar, com o Riretor Financeiro:
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a) os contratos, cheques, duplicatas, ordens de pagamento e demais titulos qgue envolvam

responsabilidade financeira do GPA,;

b) os balancetes trimestrais e o balanco anual de verificagio contébil-financeiro, submetendo-os 4
apreciagdo do Conselho Deliberativo, apds a manifestacéio prévia do Conselho Fiscal, acorpanhados

de relatdrio circunstanciado dos fatos ocorridos durante o exercicio;
X - autorizar as despesas previstas no orgamento e ordenar o respectivo pagamento;
Xl ~ autorizar, por escrito, a execucéo e divulgagdo dos atos administrativos;

Xl - decidir, em caso de urgéncia, sobre matéria de cormpeténcia da Diretoria Executiva, que devera

ser comunicada da deciséo no prazo de 3 (trés) dias;

XHl - publicar regimentos e regulamentos aprovados pela Diretoria Executiva, baixando instruges

necessarias a sua execucio;
XIV - executar as penalidades aplicadas pelos Poderes do GPA;

XV - conceder licenca aos membros da Diretoria Executiva,

Artigo 116. Compete ao Vice-Presidente da Diretoria Executiva do GPA substituir o Presidente em

suas faltas e impedimentos, bem como executar as fungdes que por ele lhe forem delegadas.

Artigo 117, Compete ao Secretério Geral:

| - gerir o cadastro dos associados, mantendo-o permanentemente atualizado;

Il - lavrar as atas das reunides da Diretoria Executiva e assina-las juntamente com o Presidente;
Hi — expedir, receber, distribuir e arquivar a correspondéncia do GPA;

IV — expedir normas e fiscalizar o cumprimento quanto 2 elaboragéo e redagdo de documentos;

© rimiy )
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V - promover a publicagdo e divulgagio de atos e documentos administrativos.

SESSAO IV
DA COMPETENCIA DOS DIRFTORES

Artigo 118, Compete ao Diretor Financeiro:
| - executar e controlar a politica econdmico-financeira do GPA,
Il - controlar e receber as taxas, contribuiges e mensalidades devidas pelos associados do GPA;

HI - estruturar as despesas e necessidades materiais dos demais departamentos, buscando receitas

para supri-las.

Artigo 119. Compete ao Diretor Administrativo:

| — gerir o patriménio mobilidrio e imobilidrio do GPA;

Il - propor, controlar e executar a politica de Recursos Humanos do GPA,;
Il - propor, controlar e executar a politica de gestdo de material do GPA,
IV — supervisionar as obras de construcdo e reforma;

V - zelar pela conservagéo da Hha do GPA, propondo festividades e outras promogées de carater

educativo e social, de forma a incentivar o seu aproveitamento pelos associados;

VI — fornecer meios aos demais departamentos para a execugdo de suas tarefas e praticar outras

atividades correlatas as suas atribuicdes;

Artigo 120, Compete ao Diretor Esportivo:

1753422
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| - elaborar e apresentar ao Presidente da Diretoria Executiva, para aprovacéo, o planejamento do

Departamento de Remo para os diversos campeonatos que serdo disputados pelo GPA, em todas as

suas categorias;

Il ~ promover e gerir as atividades relacionadas a préatica de esportes de competigéo, olimpicos ou

nao, com prioridade ao remo;
Il - estabelecer os horérios de funcionamento das instalagdes esportivas do GPA;

IV - fiscalizar o cumprimento, pelos associados Atletas, das exigéncias previstas no artigo 7°, inciso V

e seguintes, do presente Estatuto Social.

Artigo 121. Compete ao Diretor Social e de Marketing:
| - propor, controlar e executar a politica de comunicagio do GPA;
Il - desenvolver e buscar estratégias para a ampliagio do quadro associativo do clube;

i - criar e executar a¢bes sociais e de cidadania, de forma sustentével, preservando os recursos
ambientais e culturais para as geragBes futuras, respeitando a diversidade e promovendo a redugio

das desigualdades sociais;
IV — promover reunibes e eventos de cardter social, cultural e civico;
V - organizar atividades recreativas com a finalidade de entretenimento e satisfacdo dos assaciados;

VI - supervisionar a programacio de eventos sociais, cuidando de sua divulgagdo e organizagdo, de
sorte a garantir o pleno éxito e manutengio da ordem e da disciplina recomendadas pela Diretotia

Executiva,

CAPITULO VI
DO CONSELHO CONSULTIVO

- ¥



10 9ERVIOO OF REGHITRQ GIlL DA
EASEOAS JURIDIOAS DB PGRTO ALEORE

FOLHA N 48 INTRQRANTEDO
DOOLUMENTO. REOIBIRAND NEBTA. -
AERVENTIA,

Artigo 122. O Conselho Consultivo sera integrado por um ndmero ilimitado de associados maiores de

18 (dezoito) anos.

Artigo 123. O Conselho Consultivo poderé ser convocado pelo Presidente da Diretoria Executiva ou
pelo Presidente do Conselho Deliberativo para apreciar, sem poder de deliberagdo, questdes

relevantes e de peculiar interesse do GPA,

Artigo 124, Ao associado integrante do Conselho Consultivo, apds 2 (dois) anos ininterruptos com
suas obrigacdes estatutdrias, fica assegurado o direito de participar de reunido, ordindria e

extraordinaria, do Conseltho Deliberativo.

Pardgrafo dnico. A parlicipagdo do associado, para os fins do caput, possui cardter meramente

assistencial, ndo tendo direito a voto nas matérias discutidas.

TITULO VI
DAS DISPOSICOES ORCAMENTARIAS E FINANCEIRAS

Artigo 125, A administragio financeira do clube reger-se-a pela estrita observancia das seguintes

normas:

t — os elementos constitutivos de ordem econdmica, financeira e orgamentaria estardo sempre em

conformidade com as disposicdes legais;
Il - todas as receitas e despesas estardo sujeitas a comprovantes, devidamente arquivados;

Hi — o balango geral de cada exercicio, acompanhado da demonstragdo do resultado do exercicio e

do fluxo de caixa, deveré registrar os resultados das contas patrimoniais, financeiras e orgamentarias;

IV — o or¢amento anual a vigorar para o exercicio seguinte, deverd ser elaborado pela Diretoria
Executiva, com assisténcia e parecer do Conselho Fiscal, e encaminhado ao Conselho Deliberativo

para apreciagdo e deliberacao;
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V - aplicar integralmente seus recursos na manutencéo e desenvolvimento dos seus objetivos sociais;

V1 - manter escrituragdo completa de suas receitas e despesas em livros revestidos das formalidades

gue assegurem a respectiva exatidéo,

VIl - conservar em boa ordem, pelo prazo de 5 (cinco) anos, contado da data da emisséo, os
documentos que comprovem a origem de suas receitas e a efetivacdo de suas despesas, bem assim

a realizagfio de quaisquer outros atos ou operagdes que venham a modificar sua situagéo patrimonial;

VHI ~ apresentar, anualmente, Declaragio de Rendimentos, em conformidade com o disposto em ato

da Secretaria da Receita Federal.

Artigo 126, O Conselho Deliberativo sé poderé deliberar sobre os pedidos da Diretoria Executiva,
relativamente as despesas que excedam as dotagBes orcamentérias, apés pronunciamento do

Conselho Fiscal.

Artigo 127, Constituem receitas orcamentarias:

| — as taxas de manutengo, mensalidades e contribuicdes diversas provenientes da unidade social e

esportiva do clube;

Il — os aluguéis de instalagbes sociais e desportivas;

lIF - as rendas dos departamentos sociais e desportivos;
IV — o produto da venda de bens de qualquer natureza;
V - os donativos, subvencdes recebidas dos érgdos publicos e outras receitas de qualquer natureza;
VI - receitas pelo licenciamento do nome, marca, simbolo e imagem da associagdo;

V —indeniza¢Bes pela cessdo de atleta em formagdo, formado ou profissional;

2
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VI — o resultado financeiro auferido pela participacdo em sociedades empreséarias que tenham por
finalidacle a prética desportiva profissional e que tenham sido constituidas de acordo com a Lei n®

9.615/98, com as alteracdes que lhe foram introduzidas posteriormente.

Artigo 128. Constituem despesas orcamentarias:
[ - os impostos e taxas municipais, estaduais e federais;

Il - os salarios e as gratificagdes pagas a treinadores, instrutores, atletas profissionais e demais

empregados do GPA,;

It - a aquisico de material de consumo;

IV - o custeio de festas, transporte e viagens;

V - a conservacio de bens méveis e imoveis;

VI - 0s gastos com servicos internos e outras despesas de qualquer natureza;

Vil — a conservagdo da flotilha e equipamentos de remo.

TITULO VI
DAS ELEICOES E DAS CONDICOES DE ELEGIBILIDADE

Artigo 129. As eleices dos membros dos Poderes do GPA serdo realizadas da seguinte forma:
| - bienalmente, para a elei¢io do Presidente e Vice-Presidente da Diretoria Executiva do GPA,;
Il - quadrienalmente, para a elei¢io dos membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal.

Pardgrafo (nico. As eleicdes serdo convocadas e realizadas na sede social do GPA, de modo

transparente e democrético, sendo garantido, além do disposto em outros dispositivos deste Estatuto,

it < =
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um sistema de recolhimento de votos imune & fraude e o acompanhamento dos votos pelos

candidatos,

Artlgo 130. Para a realizacio das elei¢oes, a Diretoria Executiva do GPA nomeard 3 {trés) associados

para comporem a Comissédo Eleitoral, os quais escolhergo, dentre eles, seu Presidente.

§1°. Qs associados integrantes da Comissdo Eleitoral ndo poderdo ser candidatos a nenhum dos

cargos eleitorais objeto da votacio.

§2°. Compete a Comisséo Eleitoral:

| - receber as inscriges dos candidatos e homologar os pedidos de registro de candidaturas e chapas;
Il - dirigir o processo eleitoral;

- julgar as impugnagbes e reclamagdes interpostas contra o processo eleitoral, seus trmites e

resultados;

IV — apurar os votos e divulgar o resultado das votagdes.

Artigo 131, As elei¢Bes do Presidente e Vice-Presidente da Diretoria Executiva do GPA obedecerédo

ao seqguinte calendério, nos anos eleitorais:

| - serd publicada pela Secretaria do GPA, na segunda quinzena do més de outubro, através de edital
afixado no quadro de avisos do clube, a Relagdo de Eleitores da Assembleia Geral, com nome,
endereco e telefone dos associados aptos a votar, podendo os organizadores da chapa requerer copia

da mesma, para fins exclusivamente eleitorais;

Il - a inscricdo das chapas concorrentes devera ser protocolada na Secretaria do clube até o dltimo
dia do més de outubro, e encaminhadas 8 Comissdo Eleitoral. Recebidas as inscricées, a Comisséo
tera o prazo de 5 (cinco) dias para verificar as condi¢des de elegibilidade dos candidatos, decidir sobre

eventuais impugnacdes e registrar as chapas concorrentes. Das decisées da Comissag Eleitoral, cabera
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recurso, no prazo de 3 (trés) dias, ao Presidente do Conselho Deliberativo, que decidird em 2 (dois)

dias.

Il - serdo automaticamente registradas as chapas inscritas se a Comisséo Eleitoral ndo observar o
prazo estabelecido no inciso anterior. Nesse caso, a eleicio do candidato que ndo preencher as

condicdes de elegibilidade serd declarada nula, assumindo o cargo o respectivo suplente ou sucessor;
IV - a eleigdo realizar-se-4 na segunda quinzena do més de novembro;

V — o representante de cada chapa indicara fiscal para acompanhar o processo eleitoral e a apuragao

dos votos;

VI - as chapas s6 poderéo ser votadas na sua integralidade. Sao nulos os votos em cujas cédulas forem

riscados nomes de candidatos ou contiverem sinal que identifique o eleitor;

VIl - a eleicdo serd declarada nula se o ndmero de ehvelopes rubricados, existentes na umna, exceder
o nlmero de eleitores, desde que a diferenca influa no resultado. Nesse caso, proceder-se-4 nova
eleicdo, dentro de 8 (oito) dias, mediante convocagio por edital afixado na sede social e publicado

em, pelo menos, 1 (um) meio de comunicagio de grande circulacio;

Vill - seréo proclamados eleitos os componentes da chapa que obtiver o maior ndmero de votos. Em
caso de chapa Unica, se esta ndo obtiver a maioria absoluta dos votantes, proceder-se-a nova eleigdo,

dentro de 20 (vinte) dias.

Pardgrafo (inico. Apés publicada a Relagéo de Eleitores da Assembleia Geral, nenhum nome podera

ser nela incluido, exceto se ocorrer omissdo ou erro.

Artigo 132. As eleigbes dos membros do corpo transitério do Conselho Deliberativo obedecero ao

seguinte calendario, nos anos eleitorais:

I - a inscrigo das chapas concorrentes deveré ser protocolada na Secretaria do clube até a segunda
quinzena do més de outubro, e encaminhadas & Comissdo Eleitoral. Recebidas as inscricbes, a

Comissdo terd o prazo de 5 (cinco) dias para verificar as condicdes de elegibilidade dos candidatos,

52
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decidir sobre eventuais impugnagdes e registrar as chapas concorrentes. Das decisdes da Comisséo
Eleitoral, caberd recurso, no prazo de 3 (trés) dias, ao Presidente do Conselho Deliberativo, que

decidird em 2 {dois) dias.
H - a elei¢iio realizar-se-a na segunda quinzena do més de novembro;

Hl — aplicam-se as eleicdes para o corpo transitdrio do Conseltho Deliberativo as disposi¢oes contidas

nos incisos HI, V, VI, VII, VIIl, do artigo anterior;

Paragrafo dnico. O mesmo procedimento eleitoral descrito neste artigo devera ser observado para a

eleigdo dos membros do Conselho Fiscal.

Artigo 133. Sdo condigBes gerais para o exercicio do direito de voto do associado nas elei¢des da

Assembleia Geral:

| — ter mais de 18 (dezoito) anos;

Il - encontrar-se em pleno gozo dos direitos estatutérios;

HE — estar guite com o GPA,;

IV - ter mais de 2 (dois) anos de vida associativa ininterrupta, contados da data da admisséo;

V ~ constar da Relagdo de Eleitores.

Artigo 134. 56 podera candidatar-se a qualquer cargo eletivo o associado, de reconhecida idoneidade
moral, que tiver direito a voto nas eleicdes da Assembleia Geral e que preencha as seguintes

condicdes:
| - para Presidente da Diretoria Executiva do GPA:
a) ser brasileiro;

b) ter mais de 35 (trinta e cinco) anos de idade;

1753422
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¢) ter mais de 5 (cinco) anos de vida associativa ininterrupta;

d) apresentar Plano de Metas, caracterizando objetivos, prioridades, modos de captagio de recursos

e estudo analitico do Gltimo balango e do orgamento vigente.

I - para Vice-Presidente da Diretoria Executiva do GPA, ¢ necessério preencher os requisitos do inciso

anterior, exceto o da alinea "d".

Hl - para Presidente e Vice-Presidente dos demais Poderes do GPA basta ter mais de 5 {cinco) anos

de vida associativa ininterrupta;

IV - para membro do Conselho Fiscal:

a) possuir conhecimentos contébeis, econémicos e financeiros;
b) nédo fazer parte de outro Poder, exceto se membro nato;

c) ndo ter relagao de parentesco, consanguineo ou por afinidade com o Presidente e o Vice-Presidente

cla Diretoria Executiva do GPA e os Diretores Executivos;

TITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 135. Os membros integrantes do Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal, Conselho Consultivo
e Diretoria Executiva ndo podem receber qualquer tipo de remuneragio, bem como aqueles que,
eventualmente, vierem a ser nomeados para cargos de assessoria, seja a que titulo for, pelos servigos

prestados.

Artigo 136. O GPA, bem como seus administradores, ndo assume qualquer responsabilidade por

acidente de que sejam vitimas seus associados ou visitantes, ocorrido em sua sede, bem como por

eventuais danos materiais em decorréncia da subtracio de bens ou valores.
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Artigo 137. O GPA somente poderd ser extinto por motivos insuperdveis ou dificuidades que

impossibilitem o cumprimento de suas finalidades estatutérias.

§1°. A proposta de extingéio devera ser submetida & apreciagéo do Conselho Deliberativo, exigindo-

se quérum de maioria absoluta de seus membros para sua aprovacéo.

§2°. Uma vez aprovada a proposta, o Presidente do Conselho Deliberativo deverd convocar

Assembleia Geral, com a finalidade especifica de deliberar a respeito da extinco.

Artigo 138, O patriménio do GPA, se a entidade for extinta, apés a liguidagdo de seu passivo e o
pagamento das quotas referentes aos sécios patrimoniais, sera destinado as instituicdes esportivas,
sociais e beneficentes sediadas no Municipio de Porto Alegre/RS, na forma e condicdes deliberadas

em Assembleia Geral.

Artigo 139. Salvo disposigdo expressa em contrario, os prazos fixados neste Estatuto Social serdo

contados em dias corridos.

Artigo 140. Os atuais Regulamentos Internos e demais Instrugdes Normativas ficam recepcionados

pelo presente Estatuto Social desde que ndo o contrariem,

Artigo 141. O presente Estatuto Social entra em vigor na data da sua aprovagio, revogadas as

disposicdes em contrario.

Porto Alegre, 28 de julho de 2020
EM TEMPO: Porto Alegre, 19 de outubro de 2019
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